RELATORI

Lucia Berti
Infermiera Case Manager,
Azienda USL Piacenza, Piacenza

Leopoldo Costarelli
Dirigente Medico, U.0.C Anatomia Patologica
Azienda Ospedaliera San Giovanni-Addolorata, Roma

Ugo de Paula

Dirigente Medico, Direttore Unita Operativa Complessa di
Radioterapia

Azienda Ospedaliera San Giovanni-Addolorata, Roma

Antonella Di Leo
Psicologa clinica
Azienda Ospedaliera San Giovanni-Addolorata, Roma

Lucio Fortunato
Dirigente Medico, Responsabile UOSD Centro di Senologia
Azienda Ospedaliera San Giovanni-Addolorata, Roma

Margarita Gjeloshi
Infermiera Case Manager,
IRCCS Istituto Clinico Humanitas, Rozzano (Ml)

Eva G. Gustafsson
Breast Care Nurse, Department of Oncology
Karolinska University Hospital, Stoccolma, Svezia

Lorenza Marotti

Direttore Esecutivo Eusoma

Firenze

Mariella Mauri

Oncologia Medica, Azienda Ospedaliera San Giovanni-
Addolorata, Roma

Loretta Mazzega Sbhovata

Infermiera di Senologia, Coordinatore Gruppo di Lavoro
Infermieri di Senologia Senonetwork

Centro di Riferimento Oncologico di Aviano IRCCS, Aviano

Beatrice Mazzoleni

Segretaria Nazionale, Federazione Nazionale IPASVI, Roma

Annalisa Mocciardini
Infermiera di Senologia

IRCCS MultiMedica Castellanza
Varese

Elena Santini
Radiologo
Azienda Ospedaliera San Giovanni-Addolorata, Roma

PRESIDENTE SENONETWORK
Luigi Cataliotti

COMITATO SCIENTIFICO
Alberto Costa
European School of Oncology (ESO)

Rosanna D’Antona
Europa Donna lItalia

Alfio Di Grazia
Associazione Italiana Radioterapia Oncologica (AIRO)

Marco Klinger

Societa Italiana di Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed Estetica

(SICPRE)

Lorenza Marotti
European Society of Breast Cancer Specialists (EUSOMA)

Roberto Murgo

Associazione Nazionale Italiana Senologi Chirurghi (A.N.1.S.C.)

Stefano Pacifici
Federazione Nazionale Collegi Professionali TSRM

Pietro Panizza
Societa Italiana di Radiologia Medica (SIRM)

Fabio Puglisi
Associazione Italiana di Oncologia Medica (AIOM)

Gianni Saguatti
Gruppo ltaliano Screening Mammografico (GISMa)

Anna Sapino
Societa Italiana di Anatomia Patologica e Citopatologia
Diagnostica (SIAPEC-IAP)

Corrado Tinterri
Breast Centres Network

Si ringrazia per il contributo:
BAXTER
GENOMIC HEALTH
HOSPITAL LINE SRL
FONDAZIONE PROMETEUS ONLUS

RIA SENONETWORK
i, 8 - 50129 Firenze

Fax 055 5529020

E-mail: segreteria@senonetwork.it

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA
E PROVIDER ECM
Scientific Press Srl
viale G. Matteotti 7, 50121 Firenze
Tel 05550351 Fax 0555001912

55;40;451.‘14/0;% [talia Onlus

Y
»

5£nanefwork ttalia Onlus

Semncfwork /fa/z
,mm;

“L'infermiere di senologia:
competenze, ruolo, funzione”

17 e 18 Novembre 2016

Azienda Ospedaliera
S. Giovanni Addolorata

Servizio didattico per la formazione di base
Aula 1° piano
Via S. Giovanni in Laterano n. 280, 00184 Roma

13 ing

] = s e = _m
AZIENDA OSPEDALIERA S GlovANN) oo @ e =M. Eg

LI T T S RS

e B WA e Tl

SISTEMA SANITARIO REGIONALE

AZIENDA OSPEDALIERA 5 REGIONE
SAN GIOVANNI ADDOLORATA LAZIO

Con il patrocinio di ‘“\ ’”‘
\b

Federazione Nazionale IPASVI
IPASVI



Senonetwork e il network che promuove Ila

multidisciplinarieta e il controllo di qualita nella cura del

tumore della mammella.

Il progetto ha lo scopo di favorire il trattamento della

patologia della mammella in Italia in centri dedicati che

rispettino i requisiti europei per offrire a tutte le donne

pari opportunita di cura:

¢ incentivando i contatti tra i centri di senologia per
creare una rete di strutture sanitarie e di
professionisti che operino seguendo delle linee
guida comuni

¢ favorendo la formazione specialistica di tutti gli
operatori coinvolti nel trattamento della patologia
della mammella

¢ promuovendo la ricerca clinica

¢ sviluppando un controllo di qualita all'interno dei
centri suddetti allo scopo di garantire equita,
integrazione, tempestivita, appropriatezza delle cure

¢ favorendo e promuovendo progetti di informazione
per le donne e le pazienti operate di tumore al seno

| centri che desiderano aderire a questa iniziativa

devono soddisfare alcuni requisiti fondamentali, tra cui

trattare almeno 150 nuovi casi di tumore al seno in un

anno.

IL CORSO

L’assistenza alla donna affetta da carcinoma mammario
prevede una preparazione professionale specifica
nellambito del nursing senologico: l'infermiere che
opera in questa specifica area deve quindi possedere
un set di conoscenze teoriche e di abilita pratiche
specialistiche. Alla competenza tecnica si aggiunge
necessariamente un capacita relazionale che permette
all'infermiere di interagire con la paziente e con i diversi
specialisti dell’ equipe multi disciplinare in modo
efficace

OBIETTIVI FORMATIVI

Il percorso formativo proposto permette all'infermiere di
comprendere tutte le fasi del percorso clinico
assistenziale che la donna affetta da carcinoma
mammario deve affrontare.

Il corso approfondira nel dettaglio, anche attraverso un
workshop interattivo, le competenze e il ruolo
dell'infermiere di senologia nel percorso della paziente
dal momento della diagnosi al follow up e, se
necessario, alla ripresa della malattia

Q ASSOCIAZIONE SENONETWORK ITALIA ONLUS
F IL NETWORK DEI CENTRI ITALIANI DI SENOLOGIA
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10:00-10:30
10:30-10:45

10:45-11:00

11:00-11:10

11:10-11:40

11:40-12:20

12:20-13:00

13:00-13:40

13:40-14:20

14:20-14:40

14:40-15:00

15:00-15:20

15:20-15:40

15:40-16:00

16:00-16:20

16:20-16:40

16:40-17:10

17:10-17:30

Registrazione dei partecipanti

Benvenuto

llde Coiro

Direttore Generale

Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata
Laura Detto

Infermiera case Manager, Centro di Senologia
Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata

Introduzione
L. Marotti

Saluto dell’'lPASVI
B. Mazzoleni

L'infermiere di senologia: un nuovo ruolo
professionale? Dall'infermiere generalista alla
Breast Care Nurse

L. Mazzega Shovata

L'interdisciplinarita e il Piano Diagnostico
Terapeutico Assistenziale, le basi da cui partire
A. Mocciardini

Breast Care Nurse: un modello concettuale
L. Berti

Pausa Pranzo

Dalla diagnosi radiologica alla diagnosi istologica
E. Santini
L. Costarelli

Discussione

Trattamento chirurgico e ricostruttivo
L. Fortunato

La terapia sistemica
M. Mauri

La terapia radiante
U. De Paula

Discussione

L’importanza del ruolo infermieristico nella
partecipazione al MDM
L. Berti

La psico-oncologa come puo aiutare l'infermiere a
leggere un disagio nella paziente
A. Di Leo

La comunicazione infermieristica sulla patologia
mammaria nella multidisciplinarieta
M. Gjeloshi

Discussione

FRBEH!MMA 18 NOVEMBRE

09:00-10:00

10:00-10:20
10:20-11:50

11:50-12:10

12:10-12:30

12:30-13:00

13:00-13:30
13:30-14:30
14:30-15:00

15:00-15:30

L'importanza della gestione dei dati, un'attivita a
valore aggiunto
L. Berti

Discussione

Workshop interattivo sulla patologia della
mammella
L. Mazzega Sbhovata

Coffee Break

Commenti e riflessioni in ambito senologico
E. Gustafsson

Una finestra sull’Europa: EONS
E. Gustafsson

Discussione

Pausa Pranzo

Gruppo di lavoro Senonetwork
L. Mazzega Sbovata

Test di apprendimento

L'evento sara accreditato ECM. L'attestato crediti sara
rilasciato solo ed esclusivamente ai partecipanti che
avranno superato il questionario di apprendimento e che
saranno stati presenti al 100% del programma formativo.

Il corso &€ a numero chiuso. Verranno accettati 30 Infermieri
di Senologia. A parita di requisiti verranno accettate le
iscrizioni dei primi 30 richiedenti.

La partecipazione al corso €& gratuita ma € richiesta
I'iscrizione entro il 15 Ottobre 2016 attraverso I'invio di :

4 apposito modulo d’iscrizione alla  Segreteria
Senonetwork
¢ lettera accompagnatoria del Direttore Clinico del centro

di afferenza che indichi che l'interessato lavora nel
centro nel ruolo di infermiere di senologia o € in
formazione per ricoprire tale incarico.

Le iscrizioni che non dovessero pervenire nei modi e nei

tempi stabiliti non saranno prese .
in considerazione. []UH'IIHE —
o — e ——
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